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RÉSUMÉ 
 
Cette formation de 2 jours (14 heures) permet aux médecins généralistes de 
renforcer leurs compétences dans la prise en charge initiale des urgences médicales 
au cabinet.  
 
Elle vise à reconnaître les situations graves, structurer l’évaluation du patient, 
maîtriser les principaux gestes d’urgence et sécuriser la décision d’orientation.  
 
L’apprentissage repose largement sur la simulation, les ateliers pratiques et les cas 
cliniques. 
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Objectifs de formation 
 

Jour 1   
➢ Identification et hiérarchisation des principales urgences rencontrées au 

cabinet.  
➢ Évaluation structurée du patient selon la méthode ABCDE et repérage des 

signes d’alerte.  
➢ Mise en pratique de la réanimation cardio-pulmonaire (RCP) adulte et 

pédiatrique.  
➢ Utilisation du défibrillateur automatisé externe (DAE).  
➢ Apprentissage des gestes complémentaires : adrénaline, libération des 

voies aériennes et PLS.  
➢ Simulations et mises en situation sur mannequin.  
➢ Synthèse des conduites à tenir et remise de fiches pratiques. 

 
Jour 2   
➢ Reconnaissance et prise en charge des principales urgences thoraciques : 

SCA, embolie pulmonaire, dissection aortique, pneumothorax.  
➢ Identification des urgences neurologiques : AVC, crise convulsive, 

hypoglycémie, syncope et AIT.  
➢ Étude de cas cliniques et jeux de rôle en situations d’urgence.  
➢ Détermination des critères d’orientation et décision entre prise en charge au 

cabinet, appel du 15 ou hospitalisation.  
➢ Apprentissage d’une communication structurée avec le SAMU.  
➢ Élaboration de conduites à tenir pour les principales urgences.  
➢ Organisation et contenu de la trousse d’urgence du cabinet.  
➢ Post-test, synthèse et évaluation des acquis. 

 

Prérequis       
Aucun 
 

Méthodes pédagogiques 
 

✓ Méthode affirmative 
✓ Méthode interrogative  
✓ Etude de cas clinique 

 

Méthodes d’évaluation 
 

✓ Pré-test/Post-test 
✓ Mise en situation 
✓ Quizz 


